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NOMOR : 800/645-KP/X1-2018

Sehubungan dengan tidak terpenuhinya passing grade penerimaan pegawai Non PNS khusus tenaga
Konselor pada proses penerimaan pegawai Non PNS RS. Jiwa Prof. HB. Saanin dengan nomor 800/484-
KP/IX-2018 tanggal 03 September 2018, maka untuk itu akan dilakukan kembali Penerimaan Pegawai
Non PNS untuk kebutuhan khusus Tenaga Konselor, dengan ketentuan sebagai berikut :

I. PERSYARATAN UMUM
1.  Warga Negara Indonesia
2. Umur Maksimal 37 Tahun TMT 1 Januari 2019
3.  Surat Permohonan/Lamaran (pakai materai 6000)
4.  Curiculum Vitae (CV)
5. Pendidikan minimal SMA
6. Foto copy ljazah 2 Lembar (legalisir sekolah)
7.  Pas Foto latar belakang wama merah 3 x4 2 (dua ) lembar
8. Foto copy KTP
9. Surat Keterangan Catatan Kepolisian (SKCK)
10. Surat Keterangan Selesai Rehabilitasi
11. Surat Keterangan Kesehatan dari Lembaga Pemerintahan
12. Serifikat Pelatihan Konselor Addict dan Sertifikat Pendukung lainnya
13. Bersedia mematuhi segala peraturan yang ada di RS. Jiwa Prof. HB. Saanin Padang,
dan sanggup tidak merokok selama bekerja dan berada di lingkungan RS. Jiwa Prof.

HB. Saanin Padang

ll. TATA CARA PENDAFTARAN DAN KELENGKAPAN PERSYARATAN
Pendaftar menyerahkan lamaran secara langsung pada hari Kamis s/d Rabu tanggal 22

L s/d 28 November 2018 ke RS. Jiwa Prof. HB. Saanin Padang

2 Lamaran beserta lampiran disusun rapi sesuai urutan di dalam map kertas jepit
berlubang dengan warna: Merah

3 Lamaran ditujukan kepada Direktur melalui Ka. Subbag Kepegawaian, Humas,

Organisasi dan Hukum dengan melampirkan persyaratan yang telah ditetapkan

Ill. PENGUMUMAN HASIL SELEKSI
Pengumuman proses penerimaan akan disampaikan oleh panitia/Subbag. Kepegawaian,
Humas, Organisasi dan Hukum melalui papan pengumuman dan Website RS. Jiwa Prof. HB.
Saanin Padang (rsjhbsaanin.sumbarprov.go.id) dengan tahapan sbb:
=  Seleksi administrasi

= Ujian tulis

= Ujian MMPI

=  Wawancara
IV. LAIN -LAIN

1. Seluruh proses rekrutmen pegawai  non PNS mulai dari  proses
pendaftaran/pelamaran, pelaksanaan seleksi sampai dengan penentuan kelulusan
TIDAK DIPUNGUT BIAYA dan bebas dari praktek korupsi, kolusi, nepotisme serta

pemalsuan dokumen.
2. Bagi pelamar yang terbukti memberikan keterangan palsu dinyatakan tidak lulus/gugur

dan akan dikenakan sanksi,

3. Eelu;u? dokumen yang telah diserahkan, menjadi milik panitia dan tidak dapat diminta
embali.

4. Saat mengikuti tahapan seleksi, peserta wajib berpakaian rapi ( tidak boleh memakai
kaos dan sandal).

5. Keputusan Panitia Rekrutmen Pegawai non PNS RS. Jiwa Prof. HB. Saanin Padang

tidak dapat di ganggu gugat.
Padang, 21 November 2018
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